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　大阪府 健康保険・厚生年金 　標準報酬月額及び保険料額表 平成26年9月現在

標準報酬

 等級 報酬月額 厚生年金

介護なし 介護あり 一般

5.030% 5.890% 8.737%

1 58,000 1,930 63,000 未満 2,917 3,416

2 68,000 2,270 63,000 以上 73,000 未満 3,420 4,005

3 78,000 2,600 73,000 以上 83,000 未満 3,923 4,594

4 88,000 2,930 83,000 以上 93,000 未満 4,426 5,183

5 1 98,000 3,270 93,000 以上 101,000 未満 4,929 5,772 8,562
6 2 104,000 3,470 101,000 以上 107,000 未満 5,231 6,126 9,086
7 3 110,000 3,670 107,000 以上 114,000 未満 5,533 6,479 9,611
8 4 118,000 3,930 114,000 以上 122,000 未満 5,935 6,950 10,310
9 5 126,000 4,200 122,000 以上 130,000 未満 6,338 7,421 11,009

10 6 134,000 4,470 130,000 以上 138,000 未満 6,740 7,893 11,708
11 7 142,000 4,730 138,000 以上 146,000 未満 7,143 8,364 12,407
12 8 150,000 5,000 146,000 以上 155,000 未満 7,545 8,835 13,105
13 9 160,000 5,330 155,000 以上 165,000 未満 8,048 9,424 13,979
14 10 170,000 5,670 165,000 以上 175,000 未満 8,551 10,013 14,853
15 11 180,000 6,000 175,000 以上 185,000 未満 9,054 10,602 15,727
16 12 190,000 6,330 185,000 以上 195,000 未満 9,557 11,191 16,600
17 13 200,000 6,670 195,000 以上 210,000 未満 10,060 11,780 17,474
18 14 220,000 7,330 210,000 以上 230,000 未満 11,066 12,958 19,221
19 15 240,000 8,000 230,000 以上 250,000 未満 12,072 14,136 20,969
20 16 260,000 8,670 250,000 以上 270,000 未満 13,078 15,314 22,716
21 17 280,000 9,330 270,000 以上 290,000 未満 14,084 16,492 24,464
22 18 300,000 10,000 290,000 以上 310,000 未満 15,090 17,670 26,211
23 19 320,000 10,670 310,000 以上 330,000 未満 16,096 18,848 27,958
24 20 340,000 11,330 330,000 以上 350,000 未満 17,102 20,026 29,706
25 21 360,000 12,000 350,000 以上 370,000 未満 18,108 21,204 31,453
26 22 380,000 12,670 370,000 以上 395,000 未満 19,114 22,382 33,201
27 23 410,000 13,670 395,000 以上 425,000 未満 20,623 24,149 35,822
28 24 440,000 14,670 425,000 以上 455,000 未満 22,132 25,916 38,443
29 25 470,000 15,670 455,000 以上 485,000 未満 23,641 27,683 41,064
30 26 500,000 16,670 485,000 以上 515,000 未満 25,150 29,450 43,685
31 27 530,000 17,670 515,000 以上 545,000 未満 26,659 31,217 46,306
32 28 560,000 18,670 545,000 以上 575,000 未満 28,168 32,984 48,927
33 29 590,000 19,670 575,000 以上 605,000 未満 29,677 34,751 51,548
34 30 620,000 20,670 605,000 以上 635,000 未満 31,186 36,518 54,169

35 30 650,000 21,670 635,000 以上 665,000 未満 32,695 38,285

36 30 680,000 22,670 665,000 以上 695,000 未満 34,204 40,052

37 30 710,000 23,670 695,000 以上 730,000 未満 35,713 41,819

38 30 750,000 25,000 730,000 以上 770,000 未満 37,725 44,175

39 30 790,000 26,330 770,000 以上 810,000 未満 39,737 46,531

40 30 830,000 27,670 810,000 以上 855,000 未満 41,749 48,887

41 30 880,000 29,330 855,000 以上 905,000 未満 44,264 51,832

42 30 930,000 31,000 905,000 以上 955,000 未満 46,779 54,777

43 30 980,000 32,670 955,000 以上 1,005,000 未満 49,294 57,722

44 30 1,030,000 34,330 1,005,000 以上 1,055,000 未満 51,809 60,667

45 30 1,090,000 36,330 1,055,000 以上 1,115,000 未満 54,827 64,201

46 30 1,150,000 38,330 1,115,000 以上 1,175,000 未満 57,845 67,735

47 30 1,210,000 40,330 1,175,000 以上 60,863 71,269

○健康保険の保険料率は平成24年3月から標準報酬月額の100.6/1000
○介護保険該当者の健康保険の保険料率は平成26年3月から標準報酬月額の117.8/1000
○厚生年金保険の保険料率は平成26年9月から一般174.74/1000（何れも給与から被保険者負担分を控除する場合）
○賞与支給時の保険料率は、標準賞与額（各被保険者毎の賞与支給額の1,000未満を切捨てた額）に毎月の保険料率と
　 同じ率を乗じて算定します。

保険料（被保険者負担分）

月額 日額
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